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主题 解答 法律依据* 

基本规定 

 公职人员（职位依据《内华达州宪法》、内华达州法律、地

方政府章程或条例，或列于《内华达州修订法规》第281A章

第182条） 

《内华达州修订法规》

第281A章第160条 

     

 
政府雇员 

《内华达州修订法规》

第281A章第150条 

适用人员范围   

 特定情形下——前任公职人员/政府雇员 《内华达州修订法规》

第281A章第180条 

 

 

诉讼时效 

管辖权限仅适用于过去两年内发生的行为。针对未知或隐瞒

行为存在例外情形。 《内华达州修订法规》

第281A章第280条 

 

 

 

尤其在管辖权限之外 

涉及平等就业机会委员会或内华达州平等权利委员会管辖的

骚扰指控及其他行为 

 

 

与雇佣相关的其他申诉 

《内华达州修订法规》第281A章未明确规定 

《内华达州修订法规》 

第281A章第280条 

重要定义 

 

 
 

“有私人利害关系” 

• 配偶/同居伴侣 

• 同住人 

• 三等亲血缘关系 

• 个人或其配偶/伴侣/同住人的雇主 

• 存在重大且持续的商业利益 

• 与上述任何一项实质上相似的其他情形 

《内华达州修订法规》

第281A章第65条 

 

 

“经济利益” 

指在某一事项中涉及金钱或能以金钱衡量的实益权益或受损

利益，其中包括： 

• 具有经济价值的任何事物 

• 应收但尚未支付的款项或其他金钱权益 
《内华达州修订法规》 

第281A章第139条 

 

 

“不当” 

 

指缺乏合理依据 《内华达州修订法规》 

第281A章第400条 
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道德委员会可执行的法定禁止事项* 

不当利益——一般规定 

可能以不正当方式影响正常人无法忠实、公正履行职责的礼品、服务、好处或约定 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(1)款 

禁止利用职务之便谋取特权、优惠待遇、豁免资格、有利条件。 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(2)款 

在现任机构为自己或他人进行合同谈判。 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(3)款 

因履行公务从私人来源获取薪资、聘金、补贴、费用津贴或其他报酬 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(4)款 

利用非公开信息为自己或他人谋取利益 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(5)款 

为自己或他人谋取利益而压制政府报告 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(6)款 

利用政府工作时间、财产、设备或其他公共设施（例外情况有限）谋取重大个人利益或经济利益 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(7)款 

立法议员专属的政府工作时间使用规定 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(8)款 

利用对下属的影响力为自己或他人谋取利益 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(9)款 

利用职务之便谋取其他就业机会或合同 《内华达州修订法规》第

281A章第400条第(10)款 

在未进行适当披露或回避的情况下，通过投票使某人/实体获益 《内华达州修订法规》第

281A章第420条 

未按时提交法定道德标准承诺书 《内华达州修订法规》第

281A章第500条 

收取酬金（演讲、出席活动等报酬）——例外情形有限 《内华达州修订法规》第

281A章第510条 

不当利益输送——政治目的 

利用政府实体为特定候选人或投票议题谋取利益 《内华达州修订法规》第

281A章第520条 

就业限制/冷却期 

就当前或曾任职的公共机构管辖事项，收取游说、咨询或代理报酬 《内华达州修订法规》第

281A章第410条 

利用现任职务谋取新的工作机会 《内华达州修订法规》第

281A章第550条 

 

基本投诉处理流程 
案件在此阶段 

 

  

公开 

投诉受理 管辖权裁定 审议组裁定 裁决听证会 


